执著追求  享受幸福
济源四中    陈峰
各位领导、各位同行：

大家好！我叫陈峰，是济源四中的一名普通数学教师，这次能评为我市首届名师，我得感谢与我斗智斗勇、相辅相成的孩子们对我的支持和理解，得感谢与我同舟共济、朝夕相处的同事们对我的关心和帮助，更得感谢济源四中那块肥沃的土地对我的培育和滋养。
回想起16年的经历，我教过课、带过班，风也过、雨也过，不过，无论怎样，我仍执著追求，享受属于教师的那份特有的幸福！下面我从三方面与大家一起分享我的成长经历。
锤炼自己，做一个让师生认可的教师；放低自己，做一个有人格魅力的教师；丰富自己，做一个勇于创新的教师。

首先锤炼自己，做一个让师生认可的教师

上班前，当亲朋好友知道我将成为高中老师时，见我就问：“看你那小低个儿，小身板儿，学生比你高、比你壮，你能镇住他们、教好他们吗？”，这话虽然难听，但是事实。身高不够一米七，体重不足110的我，犹豫了，要不要放弃，但为了能向亲友证明他们的怀疑是错误的，于是，我下定决心，锤炼自己，尽快成为一个师生认可的教师。
刚工作时，我坚持每天6：00起床，趁着开饭前的间隙，独自踱步在大明寺的梭罗树下，揣摩前一天备好的课，是否能按课标的要求进行设计?这样的设计是否适合自己的学生?学生可能在哪一环节受阻?等等一些问题。早饭后，我就对着住室的桌凳，把课堂的每一环节又演练几遍，没想到这竟成了近几年优质课和教师面试中常用的微型课。

梅兰芳曾说：“不看别人的戏，就演不好自己的戏。”同理可得，“不听别人的课，就上不好自己的课。”所以，不论学校布置不布置，我坚持听其他教师的课，特别是毕业班的课。很快，半年时间，我熟悉了整个高中教材的内容，了解了知识间的前后联系，我觉得听课是我提升最快、最有效的途径。
那年冬学段，我还买来《10年高考分类汇编》，利用一周时间我做了一遍。在新章节开课之前，我又仔细研读里面的题目，揣摩出题意图，把握高频考点。有时为了做到一题多变，一题多解，寒冷的冬夜，任凭北风呼啸，也降低不了我演算的热情，记不清用完了多少张演草纸，熬过多少个这样的夜晚，当一道道高考题破解时，那种幸福驱散了所有的饥寒。
第一学年结束前，学校安排了一次青年教师汇报课比赛，这是工作以来，我第一次在领导和同行面前亮相，因此我非常重视，立刻准备起来。仔细推敲每个知识点、教学过程、预设的问题。每一个问题，提问谁，他会有几种回答，会有几种思考角度，会提哪些问题，我都尽力想全，并准备好每种情况的对策，还把妻子当学生演练。初登讲台，不免有些紧张，但课堂上当想不到的事情发生时，我应对得并不慌乱，得到陈立红校长的肯定，并获得了一等奖。随之而来的是，期末统考学生的优异成绩，以及在全国数学竞赛中学生的获奖，使我第二年成为了一名高二年级的班主任。
我觉得作为高中教师，没有高考成绩，其他成绩再出色，也证明不了自己，在第二年暑假，我到处打听，高三年级人员如何安排，我能不能带高三，问教导主任他让我去问副校长，问副校长他让我去问校长，问校长他也没有明确回答我，我像皮球一样被三位领导踢来踢去，随后我才明白，在四中，没有教师刚满两年直接带高三的历史，为了学校的发展和学生的前程，领导有顾虑可以理解，但谁又能理解我呢，所以我再找领导，请求让我带高三，可领导还是不放心，或许是由于我的执著打动了他们，后来勉强答应让我上高三带课，不做班主任，听后，我又一次问领导我带的班级又不差，为啥不让我带班？是啊，他们没有合适的理由。就这样，凭着我的成绩，我的执著，成为四中历史上，仅用两年时间，既带课，又管班上高三的第一人，也成为同事们茶余饭后的谈资和笑料。

那一年我提心吊胆，生怕误了学生，误了学校，所以我拜老教师为师，认真学艺，潜心钻研，惜时如金，全身心投入到备课、上课和班级管理中，功夫不负有心人，最终在2000年的高考中，所带数学成绩位居全市前茅，班级总分上线人数突破了10人大关，还有3人分别被武汉大学、中央财经大学、吉林大学录取，一时传为佳话，同时受到了教育局的高考表彰，我的一些做法被推荐到教育局出版的《高考专辑》上， 2002年，我被教育局评为学生最喜爱的老师，真正成了师生认可的教师。
其次放低自己，做一个有人格魅力的教师。
五年下来，送走了两届毕业生，2002年李东阳校长上任，得知我的成绩突出，深受师生的好评，认为我是块儿教书的料，委任我做教导处副主任兼年级主任。
从兼任管理工作起，为了了解学情，摸透教情，我常奔走在教学楼里，见到地面上的垃圾，我就弯腰捡起来，见到有学生情绪不好，我会主动向前询问缘由，我用一颗真诚的心与学生平等交流，并收到了神奇的效果。走下讲台，伏下身子，也正是因为有了朝夕相处的学生，才给予我不断攀登的勇气和力量，令我微不足道的生命，闪出了灵动的光芒。
一位学生在给我的来信中写到

尊敬的陈老师：

离开母校和您已经半年了，这段时间内，我无时不刻都在思念着您，回忆着我们团结奋进、同甘共苦的点点滴滴。

老师我真的很感激您，您对我的人生观起着深刻的影响，您用高深的学识和智慧，指引着我们度过紧张忙碌的高中生活，虽然学习紧张，但每次看到您关切的眼神，都会使我们信心倍增。生活中，您像一位慈母，学习上，您像一位慈父，每天起的比我们早，睡的比我们晚，早读前，风吹不动、雷打不垮地为我们写激励语，指导我们写班训、编班歌、设计班旗、班微，以激发我们的斗志。最让我感动的是您 “不抛弃、不放弃”的精神，您把每个学生都看作是手心里的宝，从不落下一个，您是我们的指明灯，没有您的悉心教诲就没有我的现在。

还有一位学生在信中写到：

回想起高中的每一天，我特别充实，全因为您的教导，您不仅让我掌握了知识，还教会了我如何做人，以身作则的您让我懂得什么是责任，什么才算优秀，我一直在向这个目标努力着。您是四中校训“行于足下，止于至善”的践行者。
参加工作的一位学生，在我QQ中留言：“ 老师，我最近在看德鲁克管理学时读到这样一段话：‘在每一个成功的组织中，总有这么一位上司，他看起来好像有点冷酷，不太讨人喜欢，对人要求更高，但他常常比任何人更能培养出更多人才……，虽然他本身常常是一个有才华的人，但他从来不把才华置于品格之上，一个管理人员如果缺少这些品质，那么他无论多么爱护人，多么有才华，也只是一种威胁。应该得出的评价是：他不应该做一个管理人员和有教养的人。’读完后感觉好像就是您的写照，而在我看来，您就是一位真正的有教养的人和一位负责任的管理者。” 
就这样又三年，我用我的行动，我的人格影响着我的团队，最终那届师生不负众望，超额完成了高考目标，全市数学的冠、亚军花落我校，文、理数学平均分分别以高出第二名7.1分，1.7分的成绩跃居全市第一，在全市高中引起不小的轰动，进一步奠定了四中文科的基础地位，一段时间内，全市的高中数学教师纷纷前来我校学习，我应邀在全市学科分析会上作经验报告，我的做法同时受到与会的一中校长范亚平的好评。
现教的一位学生在作业中纸条里写到：“老师，我总感觉您这个人做事认真、一丝不苟，与生俱来的一种威望和威信，老师，您知道吗？您就像个王，真正意义的王，有着王者的风范，说话占理，体谅学生，好多同学都敬畏您。您用您的人格魅力征服了我们。”

最后丰富自己，做一个勇于创新的教师

2005年主持教导处工作后，我的工作思想一是管理，二是研究。我认为，严格管理是取得成绩的基础，科学研究是取得成绩的保证，但是，仅靠管理，将缺失智慧，仅靠研究，将失去意志，二者应该是相辅相成、缺一不可的关系。 
所以，《中国教育报》、《教育时报》、《人民教育》、《河南教育》、《济源教育》是我必不可少的读物；孙维刚、魏书生、王金战、蔡林森……是我学习的榜样；专家们的教育思想和治学态度，给我带来了全新的理念、全新的思维，让我彻底“洗了脑”，开阔了眼界。课堂中，我更加细心地观察学生思维的参与度和积极性，时刻注意捕捉学生每一个眼神、动作和表情所流露出来的各种信息，以便及时调整自己的教学进度和难度。课后，我在第一时间将课堂中出现的精彩片段，或失败的引导记下来，促使自己进行反思，叩问问题背后的缺失。通过这样课中和课后的审视、拷问、反思，大大提高了我的课堂教学水平。
真正成为我的教学转折点的，要算是2006年底，那时面临年终统考，又恰逢我校争创省示范高中的攻坚阶段，在创建中，教导处的任务占总分70%还多，每天我们要把老师们下班前送来的材料整理到深夜。当时我既带课、又管班、还得照看整个年级，学校的人手又少，没法安排其他老师代课，只有挤出时间给学生上课。本来，我担心影响统考成绩，可年终考试证明，我的担心是多余的。学生的成绩不仅没有落下，反而比原来还好，两个班的数学平均分比全市第二名高出近20分。
从那以后我的课堂发生了变化，将团队考核，激励机制引入课堂，把教室变为学室，把课堂变为研堂，把讲堂变为考堂。就这样课堂上，我让学生真正的动了起来，不仅有身动，更有心动和神动，课堂成为学生“动态的、情感的、生动的”学习场所，并形成了“以学定教，少教多学，先学后教”的课堂教学思想。
通过这样的实践，上学期我所带的美术班，数学平均分超出了平行班，两个班的数学平均分超出全市第二名5.8分，这也是我勇于创新取得的成果。
金杯银杯不如学生的口碑，金奖银奖不如家长的夸奖，教师的幸福不在于一张张成绩，不在于一项项荣誉，而在于学生聚会时听着他们的成长故事，在于节日里收到学生的问候短信，我也时刻享受着，这种属于我们教师特有的幸福。
谢谢大家！
